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	В соответствии с постановлением администрации муниципального образования Динской район от 16 июля 2014 года № 944 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Динской район»отдел культуры администрации муниципального образования Динской район осуществляет общественное обсуждение проекта муниципальной программы муниципального образования Динской район «Развитие культуры» на 2017-2022 годы, который размещен в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте муниципального образования Динской район hffp://dinskoi-raion.ru (вкладка «Документы», раздел «Бюджетные программы», подраздел «Общественное обсуждение»).
	Начало общественного обсуждения – 11октября 2016 года. 
	Окончание общественного обсуждения – 19октября 2016 года.
	Общественное обсуждение проекта муниципальной программы заключается в направлении представителями общественности замечаний и предложений к проекту муниципальной программы на адрес электронной почты отдела по работе с общественными организациями, политическими партиями, религиозными объединениями и СМИ администрации муниципального образования Динской район:dinskadmin@mail.ru.
	Замечания и предложения представителей общественности к проекту муниципальной программы должны соответствовать требованиям, предъявляемым к обращениям граждан, установленным Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (далее – Федеральный закон). Замечания и предложения представителей общественности к проекту муниципальной программы, поступившие после срока завершения проведения общественного обсуждения проекта муниципальной программы, не учитываются при его доработке и рассматриваются в порядке, установленном Федеральным законом. 
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	Координатор муниципальной программы


Координатор 
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	отдел культуры  администрации 
муниципального образования Динской район

отдел культуры администрации 
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	Участники 
муниципальной программы 











Подпрограммы муниципальной программы



Ведомственные целевые программы

	БУК «Динской районный организационно-методический центр»; 
БУК «Межпоселенческая библиотека»;
БУК «Динской районный историко-краеведческий музей»;
БУК «Динской районный киноцентр»;
МБУ ДО  ДШИ ст.Динской;
МБУ ДО ДШИ ст.Старомышастовской;
МБУ ДО ДШИ ст.Новотитаровской; 
МБУ ДО ДШИ ст.Нововеличковской; 
МБУ ДО ДШИ ст.Васюринской

«Культура Динского района»;
«Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг»

не предусмотрены


	Цели 
муниципальной программы 
	обеспечение доступа граждан к культурным ценностям; создание условий для развития творческих способностей жителей Динского района; воспитание подрастающего поколения в духе культурных традиций России и Кубани

	
Задачи 
муниципальной программы 
	
создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры муниципального образования Динской район; повышение качественного уровня культурного обслуживания жителей района; создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям; сохранение и предотвращение утраты культурного наследия муниципального образования Динской район; улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры и искусства муниципального образования; сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала отрасли культура муниципального образования Динской район; организационно-методическое и информационно-аналитическое обеспечение учреждений культуры района; обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни и пользование библиотеками; осуществление муниципальной политики в области развития культуры, искусства, дополнительного образования детей, библиотечного обслуживания населения и кино.


	Перечень целевых
показателей 
муниципальной программы 

	уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры


	Этапы и сроки реализации 
муниципальной программы 

	срок реализации 2017 – 2022 года, этапы не предусмотрены

	Объемы бюджетных
ассигнований
муниципальной программы 



















	общий объем финансирования – 
478 523,4 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2017 год – 79 753,9 тыс. рублей;
2018 год – 79 753,9 тыс. рублей;
2019 год – 79 753,9 тыс. рублей;
2020 год – 79 753,9 тыс. рублей;
2021 год – 79 753,9 тыс. рублей;
2022 год – 79 753,9 тыс. рублей
из них:
из средств районного бюджета –
478523,4  тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2017 год – 79 753,9 тыс. рублей;
2018 год – 79 753,9 тыс. рублей;
2019 год – 79 753,9 тыс. рублей;
2020 год – 79 753,9. рублей;
2021 год – 79 753,9 тыс. рублей;
2022 год – 79 753,9 тыс. рублей
из средств краевого бюджета                         - 0,0 тыс. рублей, 
в том числе по годам:   
2017 год – 0,0 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год – 0,0 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год – 0,0 тыс. рублей

из средств федерального бюджета- 
0,0 тыс. рублей,
в том числе по годам:   
2017 год – 0,0 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год – 0,0 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год – 0,0 тыс. рублей



1. Характеристика текущего состояния и основные проблемы
сферы реализации муниципальной программы
	Прошедшие годы наступившего XXI столетия стали периодом поступательного развития культуры, искусства и кинематографии Динского района. Благодаря поддержке краевой власти и администрации муниципального образования Динской район существенно укрепилась материально-техническая база муниципальных учреждений культуры, их деятельность наполнилась новым содержанием.
	Для жителей Динского района функционирует 195 клубных формирований с числом участников 4 656 человек, 85 любительских объединений, 110 самодеятельных коллективов с числом участников 1 938 человек, 33 народных и образцовых коллектива народного творчества. 
	Творческие коллективы Динского района достойно представляют профессиональное и самодеятельное искусство на престижных международных, всероссийских, краевых фестивалях и конкурсах.
	Выставки из фонда Динского районного историко-краеведческого музея вызывают огромный интерес у различных категорий населения района. В музейную жизнь прочно вошли такие формы, как музейный фестиваль «Ночь музеев», выставки местных художников и мастеров декоративно-прикладного искусства, другие мероприятия, вызывающие огромный интерес у различных категорий населения края. В 2016 году Динским районным историко-краеведческим музеем в новом здании площадью 150 кв.м. была организована выставка «Знаменитые земляки», что способствовало увеличению количества посетителей.  Финансировалась данная экспозиция депутатами Динского района. Потрачено на выставку 150 тысяч рублей. Благодаря этому в музее открылись новые экспозиционные залы, что способствовало увеличению количества посетителей. Динским районным историко-краеведческим музеем была отремонтирована система пожарной сигнализации на сумму 12 тысяч рублей, приобретен план эвакуации – 2,5 тысячи рублей. Приобретена новая световая вывеска «МУЗЕЙ» на сумму 28 тысяч рублей. На сумму 12 тысяч рублей приобретены новые стенды в зал «Кирлиан». Только в первом полугодии 2016 года Динским историко-краеведческим музеем обслужено 5 тысяч 719 посетителей, что на 173 посетителей больше уровня первого полугодия 2015 года.
Материально-техническая база музея постоянно улучшается, ремонтируются компьютеры и принтеры, сотрудниками музея постоянно пополняются коллекции экспонатов.
Динской историко-краеведческий музей все больше приобретает статус городского музея, с возможностью достойно представить историю развития станицы Динской и Динского района гостям и жителям станицы Динской.
	Библиотеки Динского района успешно внедряют в свою деятельность новые информационные технологии, связанные с компьютеризацией библиотечных процессов, использованием небумажных носителей информации, электронных каталогов. В настоящее время увеличилось общее число пользователей общедоступных библиотек, в районе более 37500 тысяч читателей.
	Продолжают развиваться и совершенствовать свою деятельность образовательные учреждения дополнительного образования детей. На протяжении последних лет прослеживается положительная динамика развития контингента учащихся образовательных учреждений дополнительного образования детей. В данный момент общий контингент учащихся учреждений художественно-эстетического образования детей составляет 1 595 человек. Краевые, региональные и российские конкурсы, в которых принимают участие учащиеся школ искусств Динского района, свидетельствуют о постоянном повышении уровня исполнительского мастерства.
	Киноотрасль является одной из наиболее динамично развивающихся отраслей культуры. В первом полугодии 2016 года в Динском районном киноцентре проведено 1596 киносеансов, которые посетило 20 414 зрителей, что на 705 киносеансов и на 88 зрителей больше, чем в первом полугодии 2015 года. Проведен ремонт отопительной системы на сумму – 463,601 тысяч рублей, что поспособствовало улучшению качества кинообслуживания населения и росту числа кинозрителей.
Динской район – район многонациональный, и необходимо создать условия для диалога национальных культур. Этому должны способствовать традиции, обычаи казачества, создание условий для развития национальных самодеятельных, художественных коллективов, клубных формирований по интересам.
На территории района ежегодно проводятся районные, краевые, зональные фестивали и конкурсы в сфере культуры и искусства. Выработана и совершенствуется система проведения смотров-конкурсов, фестивалей самодеятельного искусства, художественного и декоративно-прикладного творчества.
	Основной показатель результативности предоставления услуг в сфере культуры – увеличение посещаемости проводимых мероприятий. В 2016 году увеличились показатели посещаемости всех типов учреждений культуры: досуговых центров, домов культуры, музея, кинотеатра - в среднем на 5 %.
	В то же время, несовершенство рыночных отношений оказывает отрицательное влияние на развитие учреждений культуры, требует избирательной поддержки творческих коллективов, подготовки массовых мероприятий, концентрации средств для укрепления материальной базы и технического оснащения. 
         В муниципальной поддержке нуждаются работники культуры и творческие коллективы. Процессы информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений культуры внедрения информационных технологий, совершенствования каналов связи с целью более оперативного и качественного удовлетворения информационных запросов посетителей. Для внедрения компьютерной техники, программного обеспечения, применения новых носителей информации необходимы значительные средства, подготовка и переподготовка специалистов, владеющих современными информационными технологиями.
              В отрасли «Культура» Динского района за многие годы накопились трудно решаемые проблемы. Первоочередная из них - заработная плата работников культуры, искусства и кинематографии значительно ниже, чем в среднем по отраслям социальной сферы, что не способствует привлечению в отрасль молодых талантливых специалистов.
          Актуальность муниципальной программы, ее цели и задачи определяются исходя из наличия имеющихся проблем в сфере культуры, необходимости обеспечения реализации Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отрасли «Культура» муниципального образования Динской район, направленные на повышение эффективности сферы культуры».
          В результате реализации программы планируется: довести среднюю заработную плату работников муниципальных учреждений культуры до средней заработной платы по Краснодарскому краю; достичь повышения уровня удовлетворенности населения Динского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, увеличения количества библиографических записей в электронных каталогах муниципальных библиотек Динского района, количества представленных (во всех формах) зрителю предметов основного фонда БУК «Динской районный историко-краеведческий музей», числа участников клубных формирований  учреждений культурно-досугового типа, числа зрителей киносеансов, доли общедоступных библиотек, подключенных к сети «Интернет».
	Время предъявляет повышенные требования к созданию безопасных условий при хранении и использовании библиотечных и музейных фондов, а также обеспечению безопасности зрителей, посетителей учреждений культуры, участников массовых мероприятий.
	Требует совершенствования также деятельность по обеспечению безопасности зрителей массовых культурно-досуговых мероприятий. Особого внимания требует проведение мероприятий по пожарной безопасности на объектах культуры.
	Решение вышеуказанных проблем возможно только программными методами на основе конкурсного отбора перспективных и общественно значимых проектов, концентрации средств на приоритетных направлениях развития культуры и искусства муниципального образования Динской район.
	
2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы
реализации муниципальной программы
Целями муниципальной программы являются: обеспечение доступа граждан к культурным ценностям; создание условий для развития творческих способностей жителей Динского района; воспитание подрастающего поколения в духе культурных традиций России и Кубани.
Комплексная реализация поставленных целей требует решения следующих задач: создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры муниципального образования Динской район; повышение качественного уровня культурного обслуживания жителей района.
Срок реализации программы – 2017-2022 годы.
Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы представлены в приложении № 1 к программе.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм муниципальной программы 
В структуру программы входят подпрограммы «Культура Динского района» и «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг».
Подпрограмма «Культура Динского района»:
Координатором подпрограммы является отдел культуры  администрации муниципального образования Динской район.
Цели подпрограммы: расширение доступа различных категорий населения Динского района к достижениям культуры, искусства и кинематографии; приобщение жителей Динского района к культурным ценностям; реализация творческих способностей населения через деятельность коллективов самодеятельного народного творчества.
Задачи подпрограммы: сохранение и развитие творческого потенциала населения, обеспечение сохранности историко-культурного наследия; укрепление единого культурного пространства, его интеграция в другое культурное пространство, обеспечение условий для культурного обмена; популяризация жанров и видов народного творчества; поддержка одаренных детей.
Перечень целевых показателей: количество проведенных районных фестивалей; количество проведенных мероприятий, посвященных государственным праздникам, тематических мероприятий районного и краевого значения; участие в краевых фестивалях в этнографическом комплексе «Атамань» (количество фестивалей); численность одаренных детей, получивших премию главы муниципального образования Динской район.  	
Сроки реализации подпрограммы 2017-2022 годы. Объем бюджетных ассигнований – 8 280,0 тыс. рублей.
Подпрограмма «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг»:
         Координатором подпрограммы является отдел культуры  администрации муниципального образования Динской район.
Цель подпрограммы: повышение качества и доступности муниципальных услуг в учреждениях  культуры Динского района для всех категорий потребителей.
Задачи подпрограммы: обеспечение деятельности и развития муниципальных учреждений культуры, повышение их конкурентоспособности; внедрение инновационных форм и методов предоставления муниципальных услуг.
Перечень целевых показателей: количество семинаров для руководителей культурно-досуговых учреждений; количество культурно-досуговых мероприятий; количество документовыдач в библиотеках; количество музейных экскурсий и выставок; число киносеансов; количество кинозрителей; контингент детей, обучающихся в  учреждениях  дополнительного образования в сфере культуры.
Сроки реализации подпрограммы 2017-2022 годы. Объем бюджетных ассигнований – 470 243,4тыс. рублей.
4.Обоснование ресурсного обеспечения Программы
	Годы реализации
	      Объем финансирования, тыс. рублей

	
	Всего
	В разрезе и
источников  финансирования

	
	
	Федеральный
бюджет
	Краевой бюджет
	Районный бюджет
	Внебюджетные источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма «Культура Динского района» 

	

	2017 год
	1 380,0
	0,00
	0,00
	1 380,0
	0,00

	2018 год
	1 380,0
	0,00
	0,00
	1 380,0
	0,00

	2019 год
	1 380,0
	0,00
	0,00
	1 380,0
	0,00

	2020 год
	1 380,0
	0,00
	0,00
	1 380,0
	0,00

	2021 год
	1 380,0
	0,00
	0,00
	1 380,0
	0,00

	2022 год
	1 380,0
	0,00
	0,00
	1 380,0
	0,00

	Всего по подпрограмме
	8 280,0
	0,00
	0,00
	8 280,0
	0,00

	Подпрограмма «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры по представлению муниципальных услуг»

	2017 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2018 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2019 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2020 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2021 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2022 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	Всего по  подпрограмме
	470 243,4
	0,00
	0,00
	470 243,4
	0,00

	Общий объем финансирования по муниципальной программе

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2017 год
	79 753,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2018 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2019 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2020 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2021 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	2022 год
	78 373,9
	0,00
	0,00
	78 373,9
	0,00

	Всего по муниципальной программе
	478 523,4
	0,00
	0,00
	478 523,4
	0,00


Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается осуществлять за счет средств краевого и районного бюджетов.
        Средства краевого бюджета предоставляются в рамках государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры», утвержденной 
постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 22 октября 2015 года № 986. 
Объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, составляет 478 523,4тыс. рублей, в том числе по годам:   


Расчет ресурсного обеспечения выполнен на основании расчета финансирования учреждений культуры, смет расходов, бюджетных смет, коммерческих предложений.
Объемы финансирования муниципальной программы могут уточняться в соответствии с решениями о районном бюджете и законом Краснодарского края о краевом бюджете.

5. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

5.1. [bookmark: sub_1011]Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ежегодно. 
Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы представляются ее координатором в составе ежегодного доклада о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации.
[bookmark: sub_1012]5.2. Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в два этапа.
[bookmark: sub_10121]5.2.1. На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации каждой из подпрограмм, входящих в состав муниципальной программы, и включает:
оценку степени реализации мероприятий подпрограмм  и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации;
оценку степени соответствия запланированному уровню бюджетных расходов;
оценку эффективности использования финансовых средств;
оценку степени достижения целей и решения задач подпрограмм, входящих в муниципальную программу (далее - оценка степени реализации подпрограммы).
[bookmark: sub_10122]5.2.2. На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом, включая оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.
5.2. [bookmark: sub_102]Оценка степени реализации мероприятий подпрограмм  и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.
[bookmark: sub_1021]5.3.1. Степень реализации мероприятий оценивается для каждой подпрограммы, как доля мероприятий выполненных в полном объеме по следующей формуле:

СРм = Мв / М, где:                                           (1)


СРм - степень реализации мероприятий;
Мв- количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;
М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.
[bookmark: sub_1022]5.3.2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении следующих результатов:
[bookmark: sub_10221]- мероприятие, результаты которого оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателя непосредственного результата реализации мероприятия (далее - результат), считается выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое его значение составляет не менее 95% от запланированного и не хуже, чем значение показателя результата, достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов финансирования по мероприятию.
В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия используется несколько показателей, для оценки степени реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям, выраженное в процентах;
[bookmark: sub_10222]- мероприятие, предусматривающее оказание муниципальных услуг (выполнение работ) на основании муниципальных заданий, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет средств районного бюджета, считается выполненным в полном объеме в случае выполнения сводных показателей муниципальных заданий по объему (качеству) муниципальных услуг (работ) в соответствии ссоглашением о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого муниципальным бюджетным учреждением муниципального образования Динской район;
[bookmark: sub_10223]- по иным мероприятиям результаты реализации могут оцениваться как достижение или не достижениекачественного результата.
[bookmark: sub_103]5.4. Оценка степени соответствия запланированному уровню бюджетных расходов.
[bookmark: sub_1031]5.4.1. Степень соответствия запланированному уровню бюджетных расходов оценивается для каждой подпрограммы как отношение фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым значениям по следующей формуле:
Суз = Зф / Зп, где:                                      (2)    
ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зф - фактические расходы на реализацию подпрограммы в отчетном году;
[bookmark: sub_104]Зп- объемы финансовых средств, предусмотренные на реализацию соответствующей подпрограммы на отчетный год в соответствии с действующей на момент проведения оценки эффективности реализации редакцией муниципальной программы.
5.5. Оценка эффективности использования финансовых средств. 
5.5.1. Эффективность использования финансовых средств рассчитывается для каждой подпрограммы как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов по следующей формуле:
Эис = СРм / ССуз, где:                                     (3)  
Эис - эффективность использования финансовых средств;
СРм - степень реализации мероприятий (1);
ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов (2).
[bookmark: sub_105]5.6. Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограммы. 
[bookmark: sub_1051][bookmark: sub_1052]5.6.1. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) подпрограммы определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи подпрограммы.
5.6.2. Степень достижения планового значения целевого показателя рассчитывается по следующей формуле:

СДп/ппз= ЗПп/пф/ ЗПп/пп,   где                                (4)

СДп/ппз- степень достижения планового значения целевого показателя подпрограммы;
ЗПп/пф- значение целевого показателя подпрограммы  фактически достигнутое на конец отчетного периода;
ЗПп/пп- плановое значение целевого показателя подпрограммы.
[bookmark: sub_1053]5.6.3. Степень реализации подпрограммы рассчитывается по формуле:

СРп/п = (СДп/ппз1 + СДп/ппз2 + …+ СДп/ппзn)/n, где:                  (5)

СРп/п- степень реализации подпрограммы;
СДп/ппз- степень достижения планового значения целевого показателя подпрограммы;
n - количество целевых показателей подпрограммы.
При использовании данной формулы в случаях, если СДп/ппз>1, его значение принимается равным 1.

[bookmark: sub_106]5.7. Оценка эффективности реализации подпрограммы.
[bookmark: sub_1061]5.7.1. Эффективность реализации подпрограммы оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации подпрограммы и оценки эффективности использования финансовых средств по следующей формуле:

ЭРп/п= СРп/п * Эис, где:                                    (6)

ЭРп/п- эффективность реализации подпрограммы;
СРп/п- степень реализации подпрограммы (5);
Эис - эффективность использования финансовых средств (3).
[bookmark: sub_1062]5.7.2. Эффективность реализации подпрограммы признается высокой в случае, если значение ЭРп/псоставляет не менее 0,90.
Эффективность реализации подпрограммы признается средней в случае, если значение ЭРп/псоставляет не менее 0,80.
Эффективность реализации подпрограммы  признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/псоставляет не менее 0,70.
В остальных случаях эффективность реализации подпрограммы признается неудовлетворительной.
[bookmark: sub_107]5.8. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.
[bookmark: sub_1071]5.8.1. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) муниципальной программы определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.
[bookmark: sub_1072]5.8.2. Степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается по следующей формуле:
СДмппз = ЗПмпф / ЗПмпп, где                                  (7)

СДмппз - степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы;
ЗПмпф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;
ЗПмпп - плановое значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.
[bookmark: sub_1073]5.8.3. Степень реализации муниципальной программы рассчитывается по формуле:
СРмп= (СДмппз1 + СДмппз2 + … + СДмппзm) / m, где:              (8)

СРмп - степень реализации муниципальной программы;
СДмппз - степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы (7);
m- количество целевых показателей, характеризующих цели и задачи муниципальной программы.
При использовании данной формулы в случаях, если СДмппз>1, его значение принимается равным 1.
[bookmark: sub_108]5.9. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.
[bookmark: sub_1081]5.9.1. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной программы и оценки эффективности реализации входящих в нее подпрограмм по следующей формуле:

ЭРмп= 0,5*СРмп + 0,5*(ЭРп/п1*k1 + ЭРп/п2*k2 + …+ЭРп/пj*kj), где:

ЭРмп - эффективность реализации муниципальной программы;
СРмп - степень реализации муниципальной программы (8);
ЭРп/п- эффективность реализации подпрограммы (6);
k1, k2,…,kj - коэффициенты значимости подпрограммы для достижения целей муниципальной программы, определяемый в методике оценки эффективности реализации муниципальной программы ее координатором. 
По умолчанию коэффициент значимости определяется по формуле:

kj = Фj / Ф, где:

Фj - объем фактических расходов (кассового исполнения) на реализацию j-той подпрограммы  в отчетном году;
Ф - объем фактических расходов (кассового исполнения) на реализацию муниципальной программы.
[bookmark: sub_1082]5.9.2. Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0,90.
Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если значение ЭРмп, составляет не менее 0,80.
Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0,70.
В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.

6. Механизм реализации муниципальной программы и контроль 
за ее выполнением
Текущее управление муниципальной  программой осуществляет отдел культуры администрации муниципального образования Динской район (далее - координатор муниципальной программы).
Координатор муниципальной программы: 
обеспечивает проведение общественных обсуждений по проекту муниципальной программы;
представляет в финансовое управление и управление экономического развития отчетность, необходимую для осуществления контроля за реализацией муниципальной программы;
обеспечивает государственную регистрацию муниципальной программы в федеральном государственном реестре документов стратегического планирования в порядке и сроки, установленные Правительством Российской Федерации, с учетом требований законодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной охраняемой законом тайне;
обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с участниками муниципальной программы;
формирует структуру муниципальной программы и перечень участников муниципальной программы;
организует реализацию муниципальной программы, координацию участников муниципальной программы;
разрабатывает в пределах своих полномочий проекты муниципальных правовых актов, необходимых для выполнения муниципальной программы;
принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;
несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений участников муниципальной программы;
осуществляет мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой участниками муниципальной программы;
участвует в привлечении средств краевого бюджета для выполнения мероприятий муниципальной программы;
разрабатывает формы отчетности для участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;
ежегодно проводит оценку эффективности муниципальной программы;
готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее – доклад о ходе реализации муниципальной программы);
представляет ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы до 1 марта года, следующего за отчетным, в финансовое управление и управление экономического развития и инвестиций;
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте;
обеспечивает размещение на официальном сайте утвержденной муниципальной программы в актуальной редакции, а также информации о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы;
осуществляет иные полномочия, установленные программой.
Действие муниципальной программы прекращается по выполнению в установленные в ней сроки мероприятий подпрограмм, а также при досрочном их выполнении.
Муниципальный заказчик:
заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
проводит анализ выполнения мероприятия;
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с участниками муниципальной программы (подпрограммы) возможных  сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпрограммы, а также осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).
Главный распорядитель (распределитель) бюджетных средств в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:
обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств, в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;
осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.
Исполнитель:
обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения;
представляет координатору муниципальной программы (подпрограммы) отчетность о результатах выполнения мероприятия подпрограммы ежеквартально, до 10 числа, следующего за отчетным периодом;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).
Контроль за ходом выполнения муниципальной программы осуществляют администрация муниципального образования Динской район и Совет муниципального образования Динской район.



Начальник отдела культуры                                                          В.Ф. Бурнашов









		
	ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к муниципальной программе муниципального образования
Динской район
«Развитие культуры»



ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
муниципального образования Динской район «Развитие культуры»
	№
п/п
	Наименование целевого
показателя
	Единица
измерения
	Статус
	Значение показателей

	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021
год
	2022
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	   8
	9
	10
	11

	1
	
Муниципальная программа «Развитие культуры»



	Цели: обеспечение доступа граждан к культурным ценностям; создание условий для развития творческих способностей жителей Динского района; воспитание подрастающего поколения в духе культурных традиций России и Кубани


	Задачи: создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры муниципального образования Динской район; повышение качественного уровня культурного обслуживания жителей района; создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям; сохранение и предотвращение утраты культурного наследия муниципального образования Динской район; улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры и искусства муниципального образования; сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала отрасли культура муниципального образования Динской район; организационно-методическое и информационно-аналитическое обеспечение учреждений культуры района; обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни и пользование библиотеками; осуществление муниципальной политики в области развития культуры, искусства, дополнительного образования детей, библиотечного обслуживания населения и кино.


	1.1
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления   муниципальных услуг в сфере культуры
	%
	3
	88,0
	88,0
	88,0
	88,0
	88,0
	88,0
	88,0

	2
	Подпрограммы муниципальной программы

	2.1
	Подпрограмма «Культура Динского района»

	Цели: расширение доступа различных категорий населения Динского района к достижениям культуры, искусства и кинематографии; приобщение жителей Динского района к культурным ценностям; реализация творческих способностей населения через деятельность коллективов самодеятельного народного творчества


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задачи: сохранение и развитие творческого потенциала населения, обеспечение сохранности историко-культурного наследия; укрепление единого культурного пространства, его интеграция в другое культурное пространство, обеспечение условий для культурного обмена; популяризация жанров и видов народного творчества; поддержка одаренных детей; создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям; сохранение и предотвращение утраты культурного наследия муниципального образования Динской район; сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала отрасли культура муниципального образования Динской район; организационно-методическое и информационно-аналитическое обеспечение учреждений культуры района


	2.1.1
	Количество проведенных районных фестивалей
	ед.
	3
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	9

	2.1.2
	Количество проведенных мероприятий, посвященных государственным праздникам, тематических мероприятий районного и краевого значения
	ед.
	3
	13
	13
	13
	13
	13
	13
	13

	2.1.3
	Участие в краевых фестивалях в этнографическом комплексе «Атамань» (количество фестивалей)
	ед.
	3
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	2.1.4
	Численность одаренных детей, получивших премию главы муниципального образования Динской район
	ед.
	3
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	2.2
	Подпрограмма «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры
по предоставлению муниципальных услуг»

	Цель: повышение качества и доступности муниципальных услуг в учреждениях  культуры Динского района для всех категорий потребителей


	Задача: обеспечение деятельности и развития муниципальных учреждений культуры, повышение их конкурентоспособности; внедрение инновационных форм и методов предоставления муниципальных услуг; улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры и искусства муниципального образования; обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни и пользование библиотеками; осуществление муниципальной политики в области развития культуры, искусства, дополнительного образования детей, библиотечного обслуживания населения и кино.


	2.2.1
	Количество семинаров для руководителей культурно-досуговых учреждений
	ед.
	3
	23
	23
	23
	23
	23
	23
	23

	2.2.2
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	ед.
	3
	4070
	4070
	4070
	4070
	4070
	4070
	4070

	2.2.3
	Количество документовыдач в библиотеках
	тыс.экз.
	3
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2

	2.2.4
	Количество музейных экскурсий и выставок 
	ед.
	3
	292
	292
	292
	292
	292
	292
	292

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	2.2.5
	Число киносеансов
	ед.
	3
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000

	2.2.6
	Количество кинозрителей
	чел.
	3
	20 000
	20 000
	20 000
	20 000
	20 000
	20 000
	20 000

	2.2.7
	Контингент детей, обучающихся в  учреждениях  дополнительного образования в сфере культуры
	чел.
	3
	1 520
	1520
	1 520
	1 520
	1520
	1520
	1 520

	2.2.8
	Отношение среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры  к среднемесячной  заработной плате в экономике Краснодарского края 
	%
	3
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.2.9
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей к среднемесячной  заработной плате в экономике Краснодарского края 
	%
	3
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0





Начальник отдела культуры                                                                                                                             В.Ф. Бурнашов
	












Приложение № 2
к муниципальной программе муниципального образования  Динской район 
«Развитие культуры»


Подпрограмма «Культура Динского района» 
муниципальной программы муниципального образования 
Динской район «Развитие культуры» 

ПАСПОРТ
подпрограммы
«Культура Динского района»
муниципальной программы муниципального образования 
Динской район «Развитие культуры» 
(далее - подпрограмма)

	Координатор 
подпрограммы 

	отдел культуры  администрации муниципального образования Динской район

	

	Участники
подпрограммы

	БУК «Динской районный организационно-методический центр»; 
БУК «Межпоселенческая библиотека»; 
БУК «Динской районный историко-краеведческий музей»; 
МБУ ДО ДШИ ст.Динской;
МБУ ДО ДШИ ст.Старомышастовской;
МБУ ДО ДШИ ст.Новотитаровской; 
МБУ ДО ДШИ ст.Нововеличковской; 
МБУ ДО ДШИ ст.Васюринской

	

	Цели 
подпрограммы

	расширение доступа различных категорий населения Динского района к достижениям культуры, искусства и кинематографии; приобщение жителей Динского района к культурным ценностям; реализация творческих способностей населения через деятельность коллективов самодеятельного народного творчества

	

	Задачи 
подпрограммы

	сохранение и развитие творческого потенциала населения, обеспечение сохранности историко-культурного наследия; укрепление единого культурного пространства, его интеграция в другое культурное пространство, обеспечение условий для культурного обмена; популяризация жанров и видов народного творчества; поддержка одаренных детей; создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям; сохранение и предотвращение утраты культурного наследия муниципального образования Динской район; сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала отрасли культура муниципального образования Динской район; организационно-методическое и информационно-аналитическое обеспечение учреждений культуры района

	

	Перечень целевых
показателей 
подпрограммы


	количество проведенных районных фестивалей; количество проведенных мероприятий, посвященных государственным праздникам, тематических мероприятий районного и краевого значения; участие в краевых фестивалях в этнографическом комплексе «Атамань» (количество фестивалей); численность одаренных детей, получивших премию главы муниципального образования Динской район 	
	

	Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы

	срок реализации 2017 – 2022,
 этапы не предусмотрены
	

	
Объемы бюджетных
ассигнований
подпрограммы



	
Объем бюджетных ассигнований на 2017-2022 годы составляет 8 280,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2017 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2018 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2019 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2020 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2021 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2022 год – 1 380,0 тыс. рублей

	


1.Характеристика текущего состояния и прогноз развития
соответствующей сферы реализации подпрограммы

В условиях перехода экономики России на инновационный путь развития возможность свободного доступа населения к информационным ресурсам, культурным ценностям и историческому наследию страны становится особенно важным. Обеспечение свободного доступа к культурным ценностям и информации для населения Динского района осуществляется через создание равных возможностей и условий для всех категорий населения в пользовании учреждениями культуры и увеличение каналов получения гражданами культурных благ.
Увеличилось общее число пользователей общедоступных библиотек. В настоящее время в районе более 37 тыс. читателей. В 2016 году объём библиотечного фонда по всем общедоступным библиотекам вырос.
В 2016 году в районном киноцентре проведен ремонт отопительной системы на сумму – 463,601 тысяч рублей, что поспособствовало улучшению качества кинообслуживания населения и росту числа кинозрителей.
В первом полугодии 2016 года в  районном киноцентре продемонстрировано 1596 киносеансов, обслужено более 20 тыс. зрителей. Это в разы выше показателей прошлых лет.
В 2016 году Динским районным историко-краеведческим музеем в новом здании площадью 150 кв.м. была организована выставка «Знаменитые земляки», что способствовало увеличению количества посетителей.  Финансировалась данная экспозиция депутатами Динского района. Потрачено на выставку 150 тысяч рублей. Благодаря этому в музее открылись новые экспозиционные залы, что способствовало увеличению количества посетителей. Динским районным историко-краеведческим музеем была отремонтирована система пожарной сигнализации на сумму 12 тысяч рублей, приобретен план эвакуации – 2,5 тысячи рублей. Приобретена новая световая вывеска «МУЗЕЙ» на сумму 28 тысяч рублей. На сумму 12 тысяч рублей приобретены новые стенды в зал «Кирлиан». Только в первом полугодии 2016 года Динским историко-краеведческим музеем обслужено 5 тысяч 546 посетителей, что на 173 человека больше уровня первого полугодия 2015 года.
На протяжении последних лет прослеживается положительная динамика развития контингента учащихся образовательных учреждений дополнительного образования детей. В 2016 году удалось увеличить общий контингент учащихся  учреждений художественно-эстетического образования детей: в 2015-2016 учебном  году он составил1595 учащихся.
На 138,6 тыс. жителей Динского района функционирует 195 клубных формирований, 85 любительских объединений, 110 самодеятельных коллективов, 33 народных и образцовых коллектива народного творчества.
Расширение доступа различных категорий населения Динского района к достижениям культуры, искусства и кинематографии возможно посредством проведения мероприятий, посвященных государственным праздникам,  памятным  датам и знаменательным событиям международного, российского, краевого и районного значения. Ежегодно проходят значимые районные мероприятия: «День района», «Праздник урожая», «День матери», праздники, посвященные Новому году и Рождеству Христову, Дню защитника Отечества, Международному женскому дню, Дню солидарности трудящихся, Дню Победы  и т.д. 
Традиционными стали фестивали народного творчества «Во славу Кубани, на благо России», «Адрес детства – Кубань», «Кубанская музыкальная весна», фестиваль кубанской песни «Казачий круг», фестиваль молодежного творчества «Орфей».
Принимая участие в краевых, районных фестивалях, конкурсах, коллективы художественной самодеятельности района показывают свой творческий рост и профессиональное мастерство. Их достижения отмечены наградами разного уровня, не только краевого, но и российского и международного.
Достижение поставленных целей и задач с использованием программно-целевого метода обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных ресурсов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.

2.Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы
Основными целями подпрограммы являются: расширение доступа различных категорий населения Динского района к достижениям культуры, искусства и кинематографии; приобщение жителей Динского района к культурным ценностям; реализация творческих способностей населения через деятельность коллективов самодеятельного народного творчества.
Комплексная реализация поставленных целей требует решения следующих задач: сохранение и развитие творческого потенциала населения, обеспечение сохранности историко-культурного наследия; укрепление единого культурного пространства, его интеграция в другое культурное пространство, обеспечение условий для культурного обмена; популяризация жанров и видов народного творчества; поддержка одаренных детей.     
Сроки реализации подпрограммы: 2017-2022 годы. 
Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы представлены в приложении № 1 к подпрограмме.

3.Перечень мероприятий подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

4.Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы предусматривается осуществлять за счет средств районного бюджета. Объем финансирования подпрограммы из средств районного бюджета составит 8 280,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2017 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2018 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2019 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2020 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2021 год – 1 380,0 тыс. рублей;
2022 год – 1 380,0 тыс. рублей 
Расчет ресурсного обеспечения выполнен на основании смет расходов, бюджетных смет, коммерческих предложений.
Объемы финансирования подпрограммы могут уточняться в соответствии с решениями о районном бюджете.

5.Механизм реализации подпрограммы 

Текущее управление подпрограммой осуществляет отдел культуры администрации муниципального образования Динской район (далее - координатор подпрограммы).
Координатор подпрограммы: 
обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы, её согласование с участниками подпрограммы;
организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;
вносит координатору программы предложения о внесении в установленном порядке изменений в подпрограмму и несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации подпрограммы на основании предложений участников подпрограммы;
осуществляет мониторинг реализации подпрограммы;
представляет координатору программы ежеквартально, до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом (за исключением отчетного периода за год), отчетность по объемам финансирования и расходования средств на реализацию подпрограммы;
ежегодно, до 20 февраля года, следующего заотчетным, представляет информацию о ходе реализации подпрограммы для формирования доклада о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации; 
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой и подпрограммой.
Муниципальный заказчик:
заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
проводит анализ выполнения мероприятия;
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с координатором подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпрограммы, а также осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой и программой.
Главный распорядитель (распределитель) бюджетных средств в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:
обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств, в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;
осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.
Исполнитель:
обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения;
представляет отчетность координатору подпрограммы о результатах выполнения мероприятия подпрограммы ежеквартально до 10 числа, следующего за отчетным периодом;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой и подпрограммой.
Контроль за ходом выполнения подпрограммы в рамках контроля за выполнением муниципальной программы осуществляют администрация муниципального образования Динской район и Совет муниципального образования Динской район.

Начальник отдела культуры                                                            В.Ф. Бурнашов













Приложение № 1
к подпрограмме «Культура Динского района» муниципальной программы  муниципального образования  Динской район «Развитие культуры»
Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы «Культура Динского района»
муниципальной программы муниципального образования Динской район «Развитие культуры»
	№
п/п
	Наименование целевого
показателя
	Единица
измерения
	Статус
	Значение показателей

	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019
год
	2020 год
	2021
год
	2022год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Подпрограмма «Культура Динского района»

	
	Цели: расширение доступа различных категорий населения Динского района к достижениям культуры, искусства и кинематографии; приобщение жителей Динского района к культурным ценностям; реализация творческих способностей населения через деятельность коллективов самодеятельного народного творчества

	
	Задачи: сохранение и развитие творческого потенциала населения, обеспечение сохранности историко-культурного наследия; укрепление единого культурного пространства, его интеграция в другое культурное пространство, обеспечение условий для культурного обмена; популяризация жанров и видов народного творчества; поддержка одаренных детей; создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям; сохранение и предотвращение утраты культурного наследия муниципального образования Динской район; сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала отрасли культура муниципального образования Динской район; организационно-методическое и информационно-аналитическое обеспечение учреждений культуры района

	1.1
	Количество проведенных районных фестивалей
	ед.
	3
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	9

	1.2
	Количество проведенных мероприятий, посвященных государственным праздникам, тематических мероприятий районного и краевого значения
	ед.
	3
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	1.3
	Участие в краевых фестивалях в этнографическом комплексе «Атамань» (количество фестивалей)
	ед.
	3
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	15

	1.4
	Численность одаренных детей, получивших премию главы муниципального образования Динской район
	ед.
	3
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20





Начальник отдела культуры                                                                                                                       В.Ф. Бурнашов























Приложение № 2
к подпрограмме «Культура Динского района» муниципальной программы  муниципального образования  Динской район «Развитие культуры»

Перечень мероприятий  подпрограммы «Культура Динского района»
муниципальной программы муниципального образования Динской район Развитие культуры.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финанси-рования, всего (тыс.руб.)
	в том числе по годам
	Непосредсредственный результат реализации
	Участник подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020
год
	2021 год
	2022 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	7
	8
	9
	10

	1
	Проведение мероприятий, посвященных государственным праздникам, памятным датам и знаменательным событиям международного, российского и краевого значения, а также иных мероприятий согласно распоряжениям главы администрации муниципального образования Динской район
	всего
	4710,0
	785,0
	785,0
	785,0
	785,0
	785,0
	785,0
	Не менее 6 мероприятий в год
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район исполнитель:                     БУК МО Динской район"  Динской районный организационно-методический центр"

	
	
	районный бюджет
	4710,0
	785,0
	785,0
	785,0
	785,0
	785,0
	785,0
	
	

	 2
	Участие в культурно-просветительской акции «Губернатор и Законодательное Собрание края - детям Кубани» в период новогодних и рождественских каникул          
	всего
	240,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	Обеспечение участия одаренных детей 1 раз в год
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район исполнитель:                     БУК МО Динской район"  Динской районный организационно-методический центр"

	
	
	районный бюджет
	240,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	
	

	3
	Мероприятия, посвященныеДню работника культуры Краснодарского края,организация и проведение мероприятий,посвященных празднованию юбилеев учреждений культуры, юбилейных дат заслуженных работников культуры Динского района   
	всего
	210,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	Поощрение лучших работников учреждений культуры
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район исполнитель:                     БУК МО Динской район"  Динской районный организационно-методический центр"

	
	
	районный бюджет
	210,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	35,0
	
	

	4
	Проведение тематических мероприятий районного и краевого уровня
	всего
	510,0
	85,00
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,00
	Не менее 8 тематических мероприятий в год
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район исполнитель:                     БУК МО Динской район"  Динской районный организационно-методический центр"

	
	
	районный бюджет
	510,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,00
	
	

	5
	Участие  детских образцовых творческих коллективов Динского района во всероссийских и международных  фестивалях
	всего
	540,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	Не менее 1 раза в год
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район исполнитель:                     БУКМО Динской район "Динской районный организационно-методический центр", МБУ ДО ДШИ ст.Динской;    МБУ ДО ДШИ ст.Старомышастовской;  МБУ ДО ДШИ ст.Новотитаровской;                  МБУ ДО ДШИ ст.Нововеличковской;               МБУ ДО ДШИ ст.Васюринской

	
	
	районный бюджет
	540,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	
	

	6
	Организация и проведение районных фестивалей
	всего
	960,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	Не менее 8 фестивалей в год
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район исполнитель:                     БУК МО Динской район"  Динской районный организационно-методический центр"

	
	
	районный бюджет
	960,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	
	

	7
	Участие творческих коллективов муниципального образования Динской район в российских и краевых фестивалях
	всего
	420,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	Участие творческих коллективов не менее чем в 5 фестивалях краевого и российского значения
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район           исполнитель:  БУК МО Динской район "Динской районный организационно-методический центр",                                        МБУ ДО ДШИ Динской район

	
	
	районный бюджет
	420,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	
	

	8
	Премия главы муниципального образования Динской район молодым дарованиям Динского района(20 стипендий), «Почетному работнику культуры Динского района 2015г.» и творческому коллективу
	всего
	630,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	Не менее 20 стипендий молодым дарованиям, 1 премия "Почетному работнику культуры" и 1 премия творческому коллективу
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район исполнитель:                     БУК МО Динской район"  Динской районный организационно-методический центр"

	
	
	районный бюджет
	630,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	105,0
	
	

	9
	Изготовление методичек для работы в сфере культуры
	всего
	60,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	Обучение, улучшение условий для культурного обмена
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район исполнитель:                     БУК МО Динской район"  Динской районный организационно-методический центр"

	
	
	районный бюджет
	60,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	
	

	10
	Организация и участие в празднование "День урожая" 
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры администрации МО Динской район исполнитель:                     БУК МО Динской район"  Динской районный организационно-методический центр"

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	 
	 
	Итого
	8280,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	8280,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0
	1380,0
	1380,00
	1380,00
	 
	 




Начальник отдела культуры                                                                                                                                 В.Ф. Бурнашов

Приложение № 3
к муниципальной программе муниципального образования
Динской район «Развитие культуры»

Подпрограмма
«Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг»
муниципальной программы муниципального образования 
Динской район «Развитие культуры» на 2017-2022 гг.

ПАСПОРТ
подпрограммы
 «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений 
Культуры по предоставлению муниципальных услуг»
муниципальной программы муниципального образования 
Динской район «Развитие культуры» 
(далее - подпрограмма)

	Координатор 
подпрограммы 

	отдел культуры  администрации муниципального образования Динской район

	

	Участники 
подпрограммы

	БУК «Динской районный организационно-методический центр»; 
БУК «Межпоселенческая библиотека»; 
БУК «Динской районный историко-краеведческий музей»; 
БУК «Динской районный киноцентр»;
МБУ ДО ДШИ ст.Динской;
МБУ ДО ДШИ ст.Старомышастовской;
МБУ ДО ДШИ ст.Новотитаровской; 
МБУ ДО ДШИ ст.Нововеличковской; 
МБУ ДО ДШИ ст.Васюринской

	

	Цели 
подпрограммы

	повышение качества и доступности муниципальных услуг в учреждениях  культуры Динского района для всех категорий потребителей

	

	Задачи 
подпрограммы

	обеспечение деятельности и развития муниципальных учреждений культуры, повышение их конкурентоспособности; внедрение инновационных форм и методов предоставления муниципальных услуг; улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры и искусства муниципального образования; обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни и пользование библиотеками; осуществление муниципальной политики в области развития культуры, искусства, дополнительного образования детей, библиотечного обслуживания населения и кино.

	

	Перечень целевых
показателей 
подпрограммы


	количество семинаров для руководителей культурно-досуговых учреждений; количество культурно-досуговых мероприятий; количество документовыдачи в библиотеках; количество библиотечных методических и консультативных мероприятий; количество музейных экскурсий и выставок; число киносеансов; количество кинозрителей; контингент детей, обучающихся в  учреждениях  дополнительного образования в сфере культуры; отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры Динского района к среднемесячной заработной плате в сфере культуры Краснодарского края; отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений дополнительного образования детских школ искусств муниципального образования Динской район к среднемесячной заработной плате в сфере культуры Краснодарского края

	

	Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы

	срок реализации 2017 – 2022 годы, 
этапы не предусмотрены
	

	Объемы бюджетных
ассигнований
подпрограммы



	объем финансирования подпрограммы «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг» составляет 470 243,4 тыс. рублей, 
в том числе по годам:   	
2017 год – 78 373,9тыс. рублей;
2018 год – 78 373,9тыс. рублей;
2019 год – 78 373,9тыс. рублей;
2020 год – 78 373,9тыс. рублей;
2021 год – 78 373,9тыс. рублей;
2022 год – 78 373,9тыс. рублей
из них:
из средств районного бюджета – 470 243,4 тыс. рублей, 
в том числе по годам:   
2017 год – 78 373,9тыс. рублей;
2018 год – 78 373,9тыс. рублей;
2019 год – 78 373,9тыс. рублей;
2020 год – 78 373,9тыс. рублей;
2021 год – 78 373,9тыс. рублей;
2022 год – 78 373,9тыс. рублей
из средств краевого бюджета – 0,0 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2017 год –0,0 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год – 0,0 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год – 0,0тыс. рублей
из средств федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2017 год –0,0 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год – 0,0 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год – 0,0тыс. рублей.


	


4. Характеристика текущего состояния и прогноз развития
сферы реализации подпрограммы

Реализацию конституционного права жителей «на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, на доступ к культурным ценностям» обеспечивают общедоступные учреждения культуры. Муниципальные учреждения культуры являются социально-культурными центрами, их деятельность способствует образованию и культурному развитию граждан Динского района.
Сегодня сеть муниципальных учреждений культуры Динской район  включает 9 учреждений различной направленности: Межпоселенческая библиотека, районный историко-краеведческий музей, районный киноцентр, районный организационно-методический центр, пять детских школ искусств. По мере ежегодного увеличения объема услуг культуры, потребляемых населением Динского района, все большее значение приобретает качество предоставляемых муниципальных услуг.
Вместе с тем, в деятельности учреждений культуры муниципального образования Динской район существует ряд проблем, негативно влияющих на качество услуг и снижающих темпы их дальнейшего развития.
В муниципальных библиотеках в настоящее время самой острой проблемой остается сохранение и пополнение библиотечных фондов книгами и периодическими изданиями. Фонды библиотек приходят в негодность, количество списанных книг превышает количество поступающих. Особенно это касается библиотечного фонда для детей младшего и среднего возраста.
В целях расширения свободного доступа читателей к фондам муниципальных библиотек необходимо проведение работ по оптимизации локальной сети библиотек, наращиванию компьютерного парка, внедрению автоматизированных систем нового поколения и обновленного программного обеспечения, созданию новых информационных ресурсов и услуг для населения.
Новые технологии, связанные с решением проблем управления, также находят применение и в музейной практике.
Районный музей нуждается в сознательной и плановой модернизации, форматировании под актуальные процессы развития региона. При этом не должна быть упущена его вневременная задача - сохранение культурного наследия в специфическом формате существования музейных фондов: хранение, собирание, изучение и публичное представление культурных ценностей.
Ряд бытовых проблем нужно решать в детских школах искусств: ремонт отопления, электромонтажные работы, текущие ремонты и т.п. 
Очень важным является обеспечение пожарной безопасности учреждений культуры.
Острой проблемой остается низкий по сравнению с внебюджетным сектором экономики края уровень средней заработной платы работников культуры и искусства.
В целях реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года № 2190-р, постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 25 февраля 2013 года № 157 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Краснодарского края, направленные на повышение эффективности сферы культуры», постановления главы муниципального образования Динской район от 27 марта 2013 года № 569 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы муниципального образования Динской район, направленные на повышение эффективности сферы культуры» в муниципальных учреждениях культуры предусмотрены мероприятия по доведению размеров заработной платы работников учреждений культуры до уровня средней по Краснодарскому краю, сохранению и развитию кадрового потенциала учреждений культуры, повышению престижности и привлекательности профессий в сфере культуры.
Решение существующих проблем в деятельности муниципальных учреждений культуры и искусства, достижение поставленных целей и решение тактических задач должно идти с использованием программно-целевого метода, что обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных ресурсов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.


5. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

Основной целью подпрограммы является повышение качества и доступности муниципальных услуг в учреждениях  культуры Динского района для всех категорий потребителей.
          Реализация поставленной цели требует решения следующих задач: обеспечение деятельности и развития муниципальных учреждений культуры, повышение их конкурентоспособности; внедрение инновационных форм и методов предоставления муниципальных услуг.
Сроки реализации подпрограммы 2017-2022 годы. 
         Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы представлены в приложении № 1 к подпрограмме.

6. Перечень мероприятий подпрограммы

         Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

7. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

          Финансирование мероприятий подпрограммы предусматривается осуществлять за счет средств краевого и районного бюджетов. Средства краевого бюджета предоставляются в рамках государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 22 октября 2015 года № 986. 
	Объем финансирования подпрограммы «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг» составляет 470 243,4 тыс. рублей, 
в том числе по годам:   	
2017 год – 78 373,9тыс. рублей;
2018 год – 78 373,9тыс. рублей;
2019 год – 78 373,9тыс. рублей;
2020 год – 78 373,9тыс. рублей;
2021 год – 78 373,9тыс. рублей;
2022 год – 78 373,9тыс. рублей
из них:
из средств районного бюджета – 434 093,40 тыс. рублей, 
в том числе по годам:   
2017 год – 78 373,9тыс. рублей;
2018 год – 78 373,9тыс. рублей;
2019 год – 78 373,9тыс. рублей;
2020 год – 78 373,9тыс. рублей;
2021 год – 78 373,9тыс. рублей;
2022 год – 78 373,9тыс. рублей
из средств краевого бюджета – 0,0 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2017 год –0,0 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год – 0,0 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год – 0,0тыс. рублей
из средств федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2017 год –0,0 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год – 0,0 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год – 0,0тыс. рублей.

Расчет ресурсного обеспечения выполнен на основании  расчета финансирования учреждений культуры, смет расходов, бюджетных смет, коммерческих предложений.
Объемы финансирования подпрограммы могут уточняться в соответствии с решениями о районном бюджете, законом Краснодарского края «О краевом бюджете».

8. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальными учреждениями в сфере реализации подпрограммы

          Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями культуры в сфере реализации подпрограммы на 2017-2022 года приведен в приложении № 3 к подпрограмме.

9. Механизм реализации муниципальной программы 
и контроль за ее выполнением
Текущее управление подпрограммой осуществляет отдел культуры администрации муниципального образования Динской район (далее - координатор подпрограммы).
Координатор подпрограммы: 
обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы, её согласование с участниками подпрограммы;
организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;
вносит предложения о внесении в установленном порядке изменений в подпрограмму и несет ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации подпрограммы на основании предложений участников подпрограммы;
осуществляет мониторинг реализации подпрограммы;
представляет ежеквартально, до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом (за исключением отчетного периода за год), отчетность по объемам финансирования и расходования средств на реализацию подпрограммы;
ежегодно, до 20 февраля года, следующего заотчетным, представляет информацию о ходе реализации подпрограммы для формирования доклада о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой и подпрограммой.
Муниципальный заказчик:
заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
проводит анализ выполнения мероприятия;
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с координатором подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпрограммы, а также осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой и программой.
Главный распорядитель (распределитель) бюджетных средств в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:
обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств, в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;
осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.
Исполнитель:
обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения;

представляет отчетность о результатах выполнения мероприятия подпрограммы ежеквартально до 10 числа, следующего за отчетным периодом;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой и подпрограммой.
Контроль за ходом выполнения подпрограммы в рамках контроля за выполнение муниципальной программы осуществляют администрация муниципального образования Динской район и Совет муниципального образования Динской район.

Начальник отдела культуры                                                    В.Ф. Бурнашов



























Приложение № 1
к подпрограмме «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры
по предоставлению муниципальных услуг» муниципальной программы  муниципального образования  Динской район «Развитие культуры» 

Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы «Совершенствование деятельности муниципальных
учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг»
муниципальной программы  муниципального образования  Динской район «Развитие культуры»

	№
п/п
	Наименование целевого
показателя
	Единица
измерения
	Статус
	Значение показателей

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Подпрограмма «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры
по предоставлению муниципальных услуг»

	
	Цель: повышение качества и доступности муниципальных услуг в учреждениях  культуры Динского района для всех категорий потребителей

	
	Задачи: обеспечение деятельности и развития муниципальных учреждений культуры, повышение их конкурентоспособности; внедрение инновационных форм и методов предоставления муниципальных услуг; улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры и искусства муниципального образования; обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни и пользование библиотеками; осуществление муниципальной политики в области развития культуры, искусства, дополнительного образования детей, библиотечного обслуживания населения и кино.


	1.1
	Количество семинаров для руководителей культурно-досуговых учреждений
	ед.
	3
	23
	23
	23
	23
	23
	23

	1.2
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	ед.
	3
	4070
	4070
	4070
	4070
	4070
	4070

	1.3
	Количество документовыдач в библиотеках
	тыс.экз
	3
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2

	1.4
	Количество музейных экскурсий и выставок 
	ед.
	3
	292
	292
	292
	292
	292
	292

	1.5
	Число киносеансов
	ед.
	3
	1 000
	1 000
	1 000
	1 000
	1 000
	1 000

	1.6
	Количество кинозрителей
	чел.
	3
	20 000
	20 000
	20 000
	20 000
	20 000
	20 000



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.7
	Контингент детей, обучающихся в  учреждениях  дополнительного образования в сфере культуры
	чел.
	3
	1 520
	1 520
	1 520
	1 520
	1 520
	1 520

	1.8
	Отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры Динского района к среднемесячной заработной плате в сфере культуры Краснодарского края
	%
	
3
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.9
	Отношение среднемесячной заработной платы работников дополнительного образования детских школ искусств муниципального образования Динской район к среднемесячной заработной плате в сфере культуры Краснодарского края
	%
	
3
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0





Начальник отдела культуры                                                                                                                   В.Ф. Бурнашов










	
	
	
	
	
	
	

Приложение № 2
к подпрограмме «Совершенствование деятельности                                                                                          муниципальных учреждений культуры
по предоставлению муниципальных услуг» муниципального образования  Динской район
муниципальной программы «Развитие культуры»
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Перечень мероприятий подпрограммы «Совершенствование деятельности 
муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг»
муниципальной программы  муниципального образования  Динской район «Развитие культуры»
	

	№                             п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финанси-рования,
	в том числе по годам
	Непосред-ственный результат реализации
	Участник подпрограммы
	

	
	
	
	всего
	
	
	
	

	
	
	
	(тыс.руб)
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021
	2022
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	 
	Подпрограмма «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг»
	

	 
	 
	всего
	470243,4
	78373,9
	78373,9
	78373,9
	78373,9
	78373,9
	78373,9
	 
	 
	

	
	
	районный бюджет
	470243,4
	78373,9
	78373,9
	78373,9
	78373,9
	78373,9
	78373,9
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	 
	Основное направление: Совершенствование деятельности муниципальных учреждений отрасли "Культуры" по предоставлению дополнительного образования.
	

	1
	Финансовое обеспечение учреждений дополнительного образования детей муниципального образования Динской район
	всего
	356179,8
	59363,3
	59363,3
	59363,3
	59363,3
	59363,3
	59363,3
	Обеспечение деятельности и развития учреждений дополнительного образования детей
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры МО Динской район
	

	
	
	районный бюджет
	356179,8
	59363,3
	59363,3
	59363,3
	59363,3
	59363,3
	59363,3
	
	МБУ ДО ДШИ ст.Динской, МБУ ДО ДШИ ст.Нововеличковской, МБУ ДО ДШИ ст.Новотитаровской,
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	МБУ ДО ДШИ ст.Васюринской, МБУ ДО ДШИ ст.Старомышастовской,
	

	1.1
	Финансовое обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования детей; обеспечение пожарной     безопасности;  повышение квалификации кадров
	всего
	304951,8
	50825,3
	50825,3
	50825,3
	50825,3
	50825,3
	50825,3
	100% выполнение муниципального задания       
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры МО Диннской район
	

	
	
	районный бюджет
	304951,8
	50825,3
	50825,3
	50825,3
	50825,3
	50825,3
	50825,3
	
	МБУ ДО ДШИ ст.Динской, МБУ ДО ДШИ ст.Нововеличковской, МБУ ДО ДШИ ст.Новотитаровской,
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	МБУ ДО ДШИ ст.Васюринской, МБУ ДО ДШИ ст.Старомышастовской,
	

	1.2
	Компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам муниципальных учреждений дополнительного образования детей, проживающим и работающим в сельской местности
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 0,0
	Сохранение кадрового потенциала учреждений дополнительного образования детей
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры МО Диннской район
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	МБУ ДО ДШИ ст.Васюринской, МБУ ДО ДШИ ст.Старомышастовской,
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	МБУ ДО ДШИ ст.Динской, МБУ ДО ДШИ ст.Нововеличковской, МБУ ДО ДШИ ст.Новотитаровской,
	

	1.3
	Мероприятия, направленные на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей до средней заработной платы по Краснодарскому краю 
	всего
	51228,0
	8538,0
	8538,0
	8538,0
	8538,0
	8538,0
	8538,0
	100%отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений дополнительного образования Динского районак среднемесячной заработной плате в сфере культуры Краснодарского края
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры МО Диннской район
	

	
	
	районный бюджет
	51228,0
	8538,0
	8538,0
	8538,0
	8538,0
	8538,0
	8538,0
	
	 исполнители и получатели субсидий МБУ ДО ДШИ ст.Динской, МБУ ДО ДШИ ст.Нововеличковской, МБУ ДО ДШИ ст.Новотитаровской,МБУ ДО ДШИ ст.Васюринской, МБУ ДО ДШИ ст.Старомышастовской,
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	 
	

	1.4
	Дополнительная помощь местным бюджетам для решения социально-значимых вопросов
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	главный распорядитель бюджетных средств: Отдел культуры МО Динской район
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	исполнители и получатели субсидий МБУ ДО ДШИ ст. Старомышастовской МБУ ДО ДШИ ст. Динской
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	 
	

	 
	Основное направление: Сохранение и развитие кинематографии.
	

	2
	Сохранение и развитие кинематографии
	Всего
	33357,6
	5559,6
	5559,6
	5559,6
	5559,6
	5559,6
	5559,6
	Обеспечение деятельности и развития учреждений культуры
	главный распорядитель бюджетных     средств:
	

	
	
	районный бюджет
	33357,6
	5559,6
	5559,6
	5559,6
	5559,6
	5559,6
	5559,6
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	 
	

	2.1
	Финансовое обеспечение деятельности киноцентра
	всего
	32619,0
	5436,5
	5436,5
	5436,5
	5436,5
	5436,5
	5436,5
	100% выполнение муниципального задания       
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	районный бюджет
	32619,0
	5436,5
	5436,5
	5436,5
	5436,5
	5436,5
	5436,5
	
	 
	

	 
	 
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	2.2
	Компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам кинематографии, проживающим и работающим в сельской местности
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Сохранение кадрового потенциала учреждений культуры
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	Сохранение кадрового потенциала учреждений культуры
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Динской районный киноцентр»
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	
	

	 
	 
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	2.3
	Мероприятия, направленные на финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по созданию условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры и организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации) в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отросли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю 
	всего
	738,6
	123,1
	123,1
	123,1
	123,1
	123,1
	123,1
	100%отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений дополнительного образования Динского района к среднемесячной заработной плате в сфере культуры Краснодарского края
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Динской районный киноцентр»
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	738,6
	123,1
	123,1
	123,1
	123,1
	123,1
	123,1
	
	
	

	
	
	краевой  бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	2.4
	Капитальный ремонт
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	капитальный ремонт системы отопления Киноцентра
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	исполнители и получатели субсидий: БУК МО Динской район " Динской районный киноцентр"
	

	 
	Основное направление: Развитие музейного дела.
	

	3
	Развитие музейного дела
	Всего
	17856,6
	2976,1
	2976,1
	2976,1
	2976,1
	2976,1
	2976,1
	Обеспечение деятельности и развития учреждений культуры
	главный распорядитель бюджетных     средств:
	

	
	
	районный бюджет
	17856,6
	2976,1
	2976,1
	2976,1
	2976,1
	2976,1
	2976,1
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	 
	

	3.1
	Финансовое обеспечение деятельности музея
	всего
	17687,4
	2947,9
	2947,9
	2947,9
	2947,9
	2947,9
	2947,9
	100% выполнение муниципального задания       
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Динской районный историко-краеведческий музей»,
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	17687,4
	2947,9
	2947,9
	2947,9
	2947,9
	2947,9
	2947,9
	
	
	

	 
	 
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	3.2
	Компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам , проживающим и работающим в сельской местности.
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Сохранение кадрового потенциала учреждений культуры
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Динской районный историко-краеведческий музей»,
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	
	

	 
	 
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	3.3
	Мероприятия, направленные на финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по созданию условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры и организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации) в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отросли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю 
	всего
	169,2
	28,2
	28,2
	28,2
	28,2
	28,2
	28,2
	100%отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений дополнительного образования Динского района к среднемесячной заработной плате в сфере культуры Краснодарского края
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Динской районный историко-краеведческий музей»,
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	169,2
	28,2
	28,2
	28,2
	28,2
	28,2
	28,2
	
	
	

	
	
	краевой  бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	3.4
	Дополнительная помощь для решения социально-значимых вопросов(оборудование, благоустройство)
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Отдел культуры  администрации МОДинской район
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	исполнители и получатели субсидий БУК МО Динской район «Динской районный историко-краеведческий музей»,
	

	 
	Основное направление: Развитие библиотечного дела.
	

	4
	Развитие библиотечного дела
	Всего
	36054,6
	6009,1
	6009,1
	6009,1
	6009,1
	6009,1
	6009,1
	Обеспечение деятельности и развития учреждений культуры
	главный распорядитель бюджетных     средств:
	

	
	
	районный бюджет
	36054,6
	6009,1
	6009,1
	6009,1
	6009,1
	6009,1
	6009,1
	
	Отдел культуры  администрации МОДинской район
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	 
	

	4.1
	Финансовое обеспечение деятельности библиотеки
	всего
	35332,2
	5888,7
	5888,7
	5888,7
	5888,7
	5888,7
	5888,7
	100% выполнение муниципального задания       
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	Отдел культуры  администрации МОДинской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Межпоселенческая библиотека»,
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	35332,2
	5888,7
	5888,7
	5888,7
	5888,7
	5888,7
	5888,7
	
	
	

	 
	 
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	4.2
	Компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам , проживающим и работающим в сельской местности.
	всего
	530,4
	88,4
	88,4
	88,4
	88,4
	88,4
	88,4
	Сохранение кадрового потенциала учреждений культуры
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	Сохранение кадрового потенциала учреждений культуры
	Отдел культуры  администрации МОДинской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Межпоселенческая библиотека»,
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	530,4
	88,4
	88,4
	88,4
	88,4
	88,4
	88,4
	 
	
	

	 
	 
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	4.3
	Мероприятия, направленные на финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по созданию условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры и организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации) в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отросли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю 
	всего
	192,0
	32,0
	32,0
	32,0
	32,0
	32,0
	32,0
	100%отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений дополнительного образования Динского района к среднемесячной заработной плате в сфере культуры Краснодарского края
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Межпоселенческая библиотека»,
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	192,0
	32,0
	32,0
	32,0
	32,0
	32,0
	32,0
	
	
	

	
	
	краевой  бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	4.4
	Дополнительная помощь для решения социально-значимых вопросов(оборудование, благоустройство)
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	 
	Основное направление: Развитие организационно-методической и консультативной помощи.
	

	5
	Развитие организационно-методической и консультативной помощи 
	Всего
	26794,8
	4465,8
	4465,8
	4465,8
	4465,8
	4465,8
	4465,8
	Обеспечение деятельности и развития учреждений культуры
	главный распорядитель бюджетных     средств:
	

	
	
	районный бюджет
	26794,8
	4465,8
	4465,8
	4465,8
	4465,8
	4465,8
	4465,8
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	 
	

	5.1
	Финансовое обеспечение деятельности ДРОМЦ
	всего
	26376,6
	4396,1
	4396,1
	4396,1
	4396,1
	4396,1
	4396,1
	100% выполнение муниципального задания       
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Динской районный организационно-методический центр»,
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	районный бюджет
	26376,6
	4396,1
	4396,1
	4396,1
	4396,1
	4396,1
	4396,1
	
	 
	

	 
	 
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	5.2
	Компенсация расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам , проживающим и работающим в сельской местности.
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Сохранение кадрового потенциала учреждений культуры
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	Сохранение кадрового потенциала учреждений культуры
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Динской районный организационно-методический центр»,
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	 
	 
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 
	

	5.3
	Мероприятия, направленные на финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по созданию условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры и организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации) в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отросли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю 
	всего
	418,2
	69,7
	69,7
	69,7
	69,7
	69,7
	69,7
	100%отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений дополнительного образования Динского района к среднемесячной заработной плате в сфере культуры Краснодарского края
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	Отдел культуры  администрации МО Динской район
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	исполнители и получатели субсидий:
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	БУК МО Динской район «Динской районный организационно-методический центр»,
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	районный бюджет
	418,2
	69,7
	69,7
	69,7
	69,7
	69,7
	69,7
	
	 
	

	
	
	краевой  бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	5.4
	Дополнительная помощь для решения социально-значимых вопросов(оборудование, благоустройство)
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	косметический ремонт фасада здания и внутренних помещений
	главный распорядитель бюджетных средств:
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Отдел культуры  администрации МОДинской район
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	БУК МО Динской район «Динской районный организационно-методический центр»,
	

	5.5
	Капитальный ремонт
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	капитальный ремонт кровли ДРОМЦ
	Отдел культуры  администрации МОДинской район
	

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	Отдел культуры  администрации МОДинской район
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	исполнитель и получатель субсидий:БУК МО Динской район «Динской районный организационно-методический центр»,
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Начальник отдела
	
	В.Ф. Бурнашов
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ПРИЛОЖЕНИЕ  № 3
к подпрограмме «Совершенствование деятельности                                                                                          муниципальных учреждений культуры
по предоставлению муниципальных услуг» муниципальной программы  муниципального образования  Динской район  «Развитие культуры»

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями культуры в сфере реализации подпрограммы «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг» муниципальной программы муниципального образования Динской район «Развитие культуры» 
на 2017 - 2022 годы
	№
п/п
	Наименование муниципальной услуги,
показатель объема качества
	Значение показателя объема (качества) услуги
(работы)
	Расходы местного бюджета 
на оказание муниципальной услуги (работы), тыс. рублей 

	
	
	единица измерения
	2017
год
	2018
год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	

2022 год


	2017
год
	2018
год
	2019
год
	2020
год
	2021
год
	
2022
год


	1
	Мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений дополнительного образования детей»

	1.1
	Предоставление детям образовательных услуг по реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств и дополнительных общеобразовательных программ художественно-эстетической направленности
	
	45461,8
	45461,8
	45461,8
	45461,8
	45461,8
	45461,8

	
	Контингент обучающихся в ДШИ
	чел
	1520
	1530
	1530
	1530
	1530
	1530
	
	
	
	
	
	

	2
	Мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры»
	

	2.1
	Методическое и консультативное обеспечение культурно-досуговых учреждений

	
	4989,1
	4989,1
	4989,1
	4989,1
	4989,1
	4989,1

	
	Количество семинаров для руководителей культурно-досуговых учреждений
	ед.
	25
	26
	26
	26
	26
	26
	
	
	
	
	
	

	
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	ед.
	4070
	4070
	4070
	4070
	4070
	4070
	
	
	
	
	
	

	2.3
	Библиотечно-информационное обслуживание населения
	
	6365,7
	6365,7
	6365,7
	6365,7
	6365,7
	6365,7

	
	Количество документовыдач
	тыс.
экз
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2
	170,2
	
	
	
	
	
	

	2.5
	Организация выставочной и экскурсионно-просветительской деятельности
	
	2252,2
	2252,2
	2252,2
	2252,2
	2252,2
	2252,2

	
	Количество экскурсий и выставок
	ед.
	292
	292
	292
	292
	292
	292
	
	
	
	
	
	

	2.6
	Организация показа фильмов
	
	4906,8
	4906,8
	4906,8
	4906,8
	4906,8
	4906,8

	
	Количество сеансов

	ед.
	1 000
	
	1 000
	
	1 000
	1 000
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